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FEDERACAO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS
ASSALARIADOS RURAIS DE PERNAMBUCO
CNPJ: 23.054.757/0001-63

ATA DA REUNIAO DA DIRETORIA PARA NOMEACAO DA COMISSAO DE
COMPRAS E CONTRATACOES

Aos 30 (trinta) dias do més de junho de 2022, (dois mil e vinte e dois), as 10
horas, em sua sede, na sala da Fetaepe, rua Gervasio Pires, 876, Sala 02 — Boa
Vista - Recife-PE, reuniram-se a diretoria executiva da Fetaepe, 0 presidente
senhor Gilvan José Antunis, o Secretario Geral senhor Acassio de Lima Ferreira,
a Secretarias de Financas e Administracao senhora Cristiana Maria de Andrade
para debater e deliberar sobre a nomeacdo da Comissdo de Compras e
Contratacbes da Federacao dos Trabalhadores e Trabalhadoras Assalariados
Rurais de Pernambuco-Fetaepe. Tendo sido aprovados 0Ss nomes por
unanimidade, os nomes de Ana Paula de Albuquerque, Leilany Ketillyn de
Vasconcelos Silva e Alanna Cristiny Balbino Tavares, todas do quadro de
funcionarios da Fetaepe. E ndo havendo mais nada a tratar foi encerrada a
reunido de diretoria as 11 horas, e lavrada a presente Ata depois de lida e
aprovada, segue assinada pelo presidente e os demais diretores da Federacéo
dos Trabalhadores e Trabalhadoras Assalariados Rurais de Pernambuco-
Fetaepe. Em 30 de junho de 2022.

T et

Gilvan José Antunis
Presidente

A conrt A Lt gy e,
Acassio de Lima Ferreria
Secretario Geral

éiﬁtfm Marma it _srediadds
Cristiana Maria de Andrade
Secretaria de Financas e Administracao
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NOMEACAO DA COMISSAO DE COMPRAS E CONTRATACOES

O Presidente da FEDERACAO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS
ASSALARIADOS RURAIS DE PERNAMBUCO - FETAEPE no uso de suas
atribuicoes conferidas pelo Estatuto Social da Entidade e em conformidade com
a decisdo tomada pelo conjunto da diretoria, conforme Ata de Reunido datada
de 30 de junho de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Comissdo de Compras e Contratacdes, a qual sera
responsavel por todos os atos necessarios ao previsto na Lei n°® 13.019, de
31/07/2014; Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2022 e alteragbes posteriores.

Art. 2° - Ficam designados as seguintes pessoas para compor a Comissao de
Licitacdo e suas respectivas funcdes, quais sejam:

1. Presidente
Nome: Ana Paula de Albuquerque
CPF: 754.340.084-72

2. Secretério (a)
Nome: Leilany Ketillyn de Vasconcelos Silva
CPF: 701.946.824-12

3. Relator (a)
Nome: Alanna Cristiny Balbino Tavares
CPF: 097.884.034-84

Recife, 30 de junho de 2022.

Gilvan José Antunis
Presidente da Federacao dos Trabalhadores e Trabalhadoras Assalariados
Rurais de Pernambuco — FETAEPE

Rua Gervéasio Pires, 876, Sala 02,
Boa Vista, Recife — PE

CEP: 50.050-070

Telefone: (81) 4141 0560

E-mail: fetaepe @fetaepe.org.br
Site: www.fetaepe.org.br



mailto:fetaepe@fetaepe.org.br
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REGULAMENTO DE COMPRAS E CONTRATACOES
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A Diretoria da Federacdo dos Trabalhadores e Trabalhadoras Assalariados Rurais de
Pernambuco de Pernambuco - FETAEPE, com fundamento no artigo 3,1 e IV§12 cc art.
30,Il, do seu Estatuto Social, cumulado com o disposto no artigo 36 do Decreto n°.

8.726/2016, aprova o seguinte regulamento de compras e contratagdes:

Titulo |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Capitulo |
PREAMBULO

Artigo 1° A Federacdo dos Trabalhadores e Trabalhadoras Assalariados Rurais de
Pernambuco de Pernambuco - FETAEPE, constituida é uma pessoa juridica de direito
privado, organizada em entidade sindical de segundo grau, para fins ndo econdmicos,
com duracdo indeterminada, com o objetivo de representar estadualmente e
desenvolver agdes de apoio aos sindicatos a ela associadas.

A Federacdo dos Trabalhadores e Trabalhadoras Assalariados Rurais de Pernambuco de
Pernambuco - FETAEPE, entidade sindical de segundo grau, sem fins lucrativos, inscrita
no CNPJ sob n2 23.054.757/0001-63, com sede na Rua Gervasio Pires, 876, Sala 02 - Boa
Vista, Recife-PE, CEP: 50050-070, e foro na cidade do Recife, com base territorial no
Estado de Pernambuco, é constituida por prazo indeterminado para fins de estudo,
mobilizacdo, capacitacao, defesa e coordenacao dos interesses profissionais, individuais
e coletivos, dos Trabalhadores e Trabalhadoras Assalariados Rurais de Pernambuco,

regendo-se pelas leis em vigor e pelo presente Estatuto.
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Artigo 29 Por forca de seu Estatuto Social, a Federacdo dos Trabalhadores e
Trabalhadoras Assalariados Rurais de Pernambuco de Pernambuco — FETAEPE, dentre
seus objetivos, representar perante as autoridades administrativas e judiciais os
interesses gerais da categoria profissional dos trabalhadores e trabalhadoras
assalariados rurais e os interesses individuais dos seus integrantes, relativos a atividade
exercida, lutando pelo desenvolvimento de politicas de: inclusdo social, acesso a
direitos sociais, articulando iniciativas que ampliem as oportunidades de trabalho, de
distribuicdo de renda, de promogdo ao trabalho decente de forma sustentdvel,
soberania alimentar, de melhorias da qualidade de vida, da preservacdo da

biodiversidade e da diminuicdo das desigualdades.

Artigo 39 Este Regulamento tem por objetivo definir os critérios e as condi¢cdes a serem
observadas na compra e contratacdo de produtos e servicos, estes oriundos de Termos
de Colaboracdo e Fomento firmados pela FETAEPE e regidos pela Lei 13.019/2014,
sucessivamente através da Lei 13.204/2015 e Decreto 8.726/2016.

Capitulo I

DA FORMA

Artigo 4° Todo o procedimento de compra ou contratacdo de que trata este
Regulamento deve estar devidamente documentado na forma deste, a fim de

possibilitar futura averiguacdo, controle e fiscalizacdo, conforme legislacao vigente.
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Capitulo Il

DOS PRINCIPIOS

Artigo 59 Toda a compra e contratacdo da FETAEPE, dentro dos termos de Colaborac3o e
Fomento, reger-se-ao por métodos usualmente do setor privado, nos termos do artigo
36 do Decreto n°. 8.726/2016, ndo se aplicando a Lei n°. 8.666/1993, conforme artigo
84, caput da Lein®.13.019/2014, porém admitindo-se a modalidade de licitacdo privada,
levando em consideracdo o valor e abrangéncia do servi¢o e tamanho da obra, podendo
a Lei de LicitacGes ser usada como referéncia quanto a forma de levantamento de

propostas para contratacdes.

Artigo 6° As compras e contratacdes ainda, reger-se-3o pelos principios bdsicos da
moralidade, da boa-fé, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da
razoabilidade, da vinculacdo ao ato convocatdrio e busca permanente de qualidade e
durabilidade, bem como pela adequagdao aos objetivos institucionais, observadas as

melhores praticas de mercado.

Artigo 7° O cumprimento das normas deste Regulamento, destina-se a nortear a melhor
forma de contratacdo, dentro dos limites do projeto e dentre as propostas apresentadas,
amais vantajosa para a FETAEPE, levando-se em conta, particularmente, as condicdes e
necessidades elencadas no plano de trabalho, desde que pertinente, mediante

julgamento objetivo.
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Paragrafo Unico Para os fins deste Regulamento entende-se mais vantajosa a proposta
com maior eficiéncia econémica, melhor técnica, padrao de qualidade, durabilidade,
garantia, assisténcia técnica, suporte operacional, prazo, dentre outros requisitos que

venham a ser descritos no Edital, quando houver.

Artigo 8° A venda ou fornecimento de produtos ou de servicos e obras para a FETAEPE,
especificamente para a execu¢dao do objeto da parceria em Termos de Fomento e
Colaboracdo, implica na aceitacdo integral e irretratdvel deste Regulamento,
observando-se a Lei n°. 13.019/2014 e demais regras e normas aplicaveis pela FETAEPE

que estiverem em vigor na data dos fornecimentos ou contratagdes.

Titulo Il
DAS COMPRAS E CONTRATACOES NACIONAIS

Capitulo |
DOS PROCEDIMENTOS

Se¢do | - Das Modalidades de Procedimento

Artigo 9°  As modalidades de procedimento para a compra e contratacdo sdo:

l. Execucdo Direta;
. Compra ou Contratagdo Direta;
. Compra Mediante Orcamentos;

V. Concorréncia Privada;
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V. Processo Seletivo;
VI. Das Compras e ContratagGes Mediante o Sistema SICAFI;
VII. Pregdo privado.

Artigo 10 As modalidades de procedimento previstas no artigo 92 serdo realizadas pelo
Setor de Projetos, juntamente, com a Comissao de Compras e Contrata¢des da FETAEPE,
a quem cabe a analise acerca da viabilidade financeira da compra ou contratacdo
pretendida, observado o planejamento das despesas e o Plano Orcamentdrio do Projeto,
conforme o seguinte:

a. As compras e contratacOes seguirdo as etapas do plano de trabalho
conformesua previsdao prévia e liberacdo de subsidios financeiros do
projeto, podendoser contratados profissionais e custos indiretos com
servicos necessarios a execuc¢do do objeto nos termos do Decreto n°.

8.726/2016, em seu artigo 39.

b. Ficando a Critério Setor de Projetos, juntamente, com a Comissdo de
Compras e Contratacoes da FETAEPE a escolha da melhor modalidade de
compras e contratacbes, de forma a melhor atender aos objetivos do
plano de trabalho, levando em consideracdo o tipo da despesa e o seu
custo, bem como eventual alteracdo de valor de mercado, além do fato
de que todas as despesas ndo se limitam, a mao de obra, transporte, frete,
acondicionamento, seguro, tributos, encargos e taxas, devendo estas
estarem inclusas no preco,tanto do fornecimento quanto da prestacao de
servigos e obras junto ao mercado. Tais como fornecedores habituais e

fornecedores cadastrados.
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Artigo 11 Todos os procedimentos de compra e contratagao previstos neste documento
ocorrerdo por meio setor de projetos, juntamente, com a comissdo de compras e
contratacoes, sob supervisdo do Presidente da FETAEPE, sendo por estes assinados, com

0 acompanhamento da Assessoria Juridica, no que couber.

§12 A critério da comissdao de compras e contratacdes, podera ser feita consulta a
profissionais da area, em que o objeto do procedimento de compra e contratacdo se
enquadre, a fim de que emitam parecer opinativo, acerca de questes técnicas
especificas e imprescindiveis, paramelhor compreensdo de propostas, orcamentos,

planos de negdcios, produtos e termos de referéncias.

§22 A consulta indicada no §19, podera ser feita de maneira isolada, ou seja, para um
Unico profissional ou, ainda, a critério da comissdo de compra e contratacdo, a varios

profissionais, de diferentes areas, para que se manifestem a respeito.

§32 O parecer, mencionado no §19, tem cardter consultivo e ndo vinculativo, ou seja,
servird como orientacdo, porém nao obriga a comissdo de compra e contratacdo em

adota-lo.

842 O parecer mencionado no §12 é documento de uso interno, ndo podendo ser

compartilhado com terceiros, sobretudo, participantes do processo seletivo.

Artigo 12 Paratodos os fins deste regulamento, a Comissdo de compras/ licitagdo, quando

necessaria na execucdo das modalidades de contratagao previstas neste regulamento,
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serd composta por trés membros nomeados e aprovados pela direcdo da FETAEPE.

Sec¢do Il — Da Execugdo Direta

Artigo 13 A FETAEPE poderd executar diretamente o servico pretendido, através de seus
proprios meios, desde que possua toda estrutura necessdria a este fim, assim como

expertise técnica e pessoal.

Secao lll- Da Compra ou Contratagao Direta

Artigo 14 Compra ou contratacao direta é a modalidade de procedimento realizada nos
seguintes casos:

. Para a contratacdo de assessoria juridica e contabil, pois a condicdo
indissociavel destes, leva em conta além do carater técnico-profissional
a questdo da confianca.

1. Quando da contratacdo da equipe de trabalho necesséria para a execucao
do objeto da parceria, podera ocorrer a inclusdo de pessoal integrante
do quadro da organiza¢ao da sociedade civil, ou daqueles que vierem a ser
contratados, inclusive dirigente, nos termos do artigo 41 do Decreto n°.
8.726/2016.

1. Compra e despesa de pequeno valor, assim considerada a aquisicao de
materiais de consumo inexistentes no estoque ou outras despesas
devidamente justificadas, cujo valor total ndao ultrapasse o valor de
mercado no momento da aquisicao;

Iv. Na contratagdao de instituicdao brasileira incumbida regimental ou

estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
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institucional,desde que a contratada, detenha inquestionavel reputacao
ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos;

V. Na contratacdo de entidade juridica sem fins lucrativos e de comprovada
idoneidade, para prestacao de servigos ou fornecimento de mao de obra,
desde que o preco contratado seja compativel com o praticado no
mercado;

VI. Para aquisicdo de bens e servicos destinados exclusivamente a pesquisa
cientifica e tecnoldgica;
VILI. Para aquisicdo de softwares especificos, quando adquiridos diretamente
de fabricante ou de seu representante;
VIIL. Na contratacdo de servicos publicos diretamente de concessionarias, tais
como servicos de fornecimento de dgua, energia elétrica, gas e telefonia;
IX. Para a contratacdo de servicos de profissional, como coordenador ou
executor de projeto de sua autoria, ou de profissional que, com
reconhecida competéncia, ja tenha anteriormente prestado servicos da
mesma natureza a FETAEPE ou, ainda, de docente indicado por
instituicdo de ensino, coma qual a FETAEPE mantenha convénio, contrato
de cooperagado ou parceria;

X. Em complementacdo a obras ou servicos e aquisicdo de materiais,
componentes e/ou equipamentos para substituicio ou ampliacdo,
relativamente a contratos anteriores da FETAEPE;

Xl. Em cardter de emergéncia, independente do valor ou tipo de servico ou
obra,quando caracterizada a urgéncia de atendimento de situagao que
possa ocasionar prejuizos a FETAEPE ou comprometer a seguranca de

pessoas, obras,servi¢os ou equipamentos.
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XIl. Quando, emrazdo danatureza do objeto, ndo houver pluralidade de op¢des.

Xill. Na contratacdo de servicos com empresas ou profissionais de notéria
especializacao, assim entendidos aqueles cujo conhecimento especifico,
ou conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncias, publicac¢des, organizagao,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com
sua atividade, permita inferir que o seu trabalho é o mais adequado a
plena satisfacdo do objeto a ser contratado;

XIV. Servicos que envolvam criacdo artistica, tais como desenhos, pinturas,

gravuras, esculturas, fotografia e outros.

§1° Nas hipdteses dispostas neste artigo as fornecedoras de produtos e servigos
elencadas nos incisos IV, V, VI, VII, IX, XIl e Xlll, devem comprovar perante a FETAEPE o

enquadramento nas respectivas condigdes.

§2° Esta modalidade podera ser utilizada pela FETAEPE, no que couber desde que

disponha de recursos humanos e operacionais.

§3° Para as situagOes previstas neste artigo, a seu critério, a FETAEPE, mediante
justificativa, podera aderir a uma das outras modalidades de compra ou contratagao

previstas neste regulamento.

Artigo 15 A compra ou contratagdo direta pode ser estendida, excepcionalmente,

conforme julgamento da FETAEPE a outras modalidades ndo previstas neste titulo,
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independente do valor, desde que nao fira os principios aqui resguardados, a legislagao

emvigor e ainda, guarde observancia as orientacdes apresentadas nas parcerias firmadas.

Secdo IV- Da Compra Mediante Orcamentos

Artigo 16 A Compra Mediante Orcamentos é a modalidade de procedimento realizada
ante prévia obtencdo de, no minimo, 03 (trés) orcamentos, entre interessados do

ramo pertinente ao objeto da compra e contratacdo.

§1° O orcamento deve ser apresentado em papel timbrado, com a qualificacdo do
fornecedor, indicacdo do produto ou servico, com todas as especificagdes necessarias,
observando-se o contido da alinea “b” do artigo 10 deste regulamento, devendo

apresentar carimbo e assinatura do fornecedor.

§2° O fornecedor ou contratada serd escolhido em conformidade com o melhor preco

somado as especificacdes que melhor atendam aos objetivos da demanda.

Secdo V — Da Concorréncia Privada

Artigo 17 A modalidade de Concorréncia privada assegura ampla participacdo dos
interessados, desde que preencham os requisitos previstos no edital convocatério.

Podendo ser dividida em: melhor técnica, melhor técnica e preco e o melhor prego.

§1° A categoria melhor técnica é indicada quando o aspecto qualitativo do objeto a ser

contratado for relevante para a satisfacdo das necessidades da FETAEPE. Onde o critério
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de selecdo da proposta mais vantajosa fundamenta-se em aspectos de ordem técnica
como servicos de natureza predominantemente intelectual, em que ha atuacdo peculiar

e insubstituivel do profissional, em especial:

. Elaboracdo de estudos técnicos preliminares;
1. Projetos basicos e executivos;
1l. Calculos;
Iv. Fiscalizacdo, supervisao e gerenciamento; e
V. Engenharia consultiva em geral.

a. Orol acima apresentado ndo é taxativo, abarcando outras atividades em que
a arte e a racionalidade humana sejam essenciais para a satisfatéria execucao
do contrato, ficando a escolha do objeto da contratacdo a critério e andlise

da FETAEPE.
§2° Como melhor técnica e preco, igualmente ao paragrafo anterior diz respeito aos
servicos de ordem intelectual, porém nesta, existe o interesse de contabilizar
juntamente,com a técnica o seu preco, onde o vencedor sera definido por meio de uma

média ponderada entre as notas técnicas e comerciais, previamente indicadas no edital.

§3° Em se tratando somente de menor preco, esta modalidade deve observar o valor de
mercado e o valor previsto no plano de trabalho dos termos de Colaboragcdo ou Fomento
intenciona a contratacao de servicos alheios ao objeto dos pardgrafos anteriores e a

realizacdo de compras.

§4° A modalidade concorréncia prevista neste regulamento engloba a “tomada de

precos”’e a “concorréncia”.
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Subsec¢ao | — Dos Requisitos do Edital

Artigo 18 O Edital de procedimento para compra ou contratacdo que for realizada pela

modalidade de Concorréncia Privada contera:

Numero de ordem em série anual, o nome da FETAEPE, aforma da compra
e/ou regime de execuc¢do dos servicos, fazendo mencdo de que serd
regidopor este Regulamento;

Il. Local, dia e hora para realizagdo da modalidade, indicando os requisitos
para a participacdo e credenciamento, forma de recebimento das
propostas dentroda modalidade de compra ou contratagdo pretendida
conforme artigo 17 deste regulamento e documentos de Habilitacdo;

M. Indicagcdo da pagina eletrénica, em que serd publicado o Edital e seus anexos;

V. Descricdo de seu objeto de forma sucinta e clara, devidamente
acompanhado de memorial descritivo, detalhado, exato e preciso,
cronograma de atividades ou de desempenho econémico-financeiro e
nivel de servico, quando aplicdveis;

V. Requisitos para a participacao e credenciamento;

VI. Descricdo dos requisitos da proposta técnica e ou de preco

conforme amodalidade escolhida;

VII. Descricdo dos documentos de Habilitacdo;
VIIL. Condig0es de fornecimento e pagamento;
IX. Prazo de durac¢do do contrato;

X. Critério para julgamento com disposicdes claras e objetivas;

FEDERACAO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS
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XI. Instrugdes e normas para os recursos previstos neste Regulamento; e
XIl. Outras indicacdes consideradas necessdrias pela FETAEPE, com

afinalidade de propiciar competitividade entre os participantes.

Subsecao II- Da Contratagao por concorréncia

Artigo 19 A concorréncia é modalidade de procedimento por selecdo, que terd chamada
publicada no site da FETAEPE, sem prejuizo da faculdade de comunicacdo aos
fornecedores, devendo a chamada estar devidamente munida de seu edital que deve

conter os requisitos minimos da subsecao |, artigo 18 deste regulamento.

Paragrafo Unico O prazo para esta modalidade de Concorréncia Privada é de 15 (quinze)

a 20 (vinte) dias Uteis a critério da FETAEPE, a qual fard meng¢do em seu edital.

Artigo 20 Em data previamente estabelecida, serd iniciada a primeira fase da
concorrénciacom o julgamento dos documentos da habilitacdo que deverao observar os
artigos 47 a 50, 53 e 54 deste regulamento e demais exigéncias do edital. Constatada a
inabilitacdo docandidato este serd excluido do certame, cabendo apresentacdo de

recurso nos termos dos artigos 56 a 58 do regulamento.

Artigo 21 Transcorrido o prazo recursal ou caso haja manifesto desinteresse dos
desclassificados em recorrer, sera dada a sequéncia do processo com a classificacao e

julgamento das propostas.
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Artigo 22 A FETAEPE determinard quais as propostas que estdo equalizadas atendendo

o objeto do edital e quais devem ser desclassificadas, relatando os motivos da decisao,
onde a eliminada poderd interpor recurso nos termos dos artigos 56 a 58 deste

documento.

Artigo 23 Transcorrido o prazo recursal ou havendo manifesto desinteresse da
desclassificada em recorrer e ainda, ndo houver necessidade de avaliacdo técnica pelo
requisitante, serd dado sequéncia aos tramites da contratacdo com a definicdo da

vencedora.

Artigo 24 A homologacado sera realizada pelo presidente da FETAEPE e a adjudicacdo

divulgada no seu site.

Artigo 25 Quando ndo acudirem interessados a chamada publica ou as propostas
apresentadas ndo atenderem aos critérios de selecdo ou as condi¢Oes de habilitacdo, a
FETAEPE, podera contratar diretamente o fornecedor, mantidas as condicdes pré
estabelecidas no Edital, inclusive quanto ao valor maximo estabelecido, conforme

apurado.

Secao VI — Do Processo Seletivo

Artigo 26 O processo seletivo da FETAEPE, trata-se de mais um de seus meios de
contratacdo de profissionais das mais diversas areas de atuac¢do, com fins a composicao

da equipe de trabalho para a execucdo do objeto dos seus termos de Colaboracdo e
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Fomento.

Artigo 27 Nao ha previsdao de um valor minimo para esta modalidade de contratacao,
ficando a critério da FETAEPE a escolha, de acordo com as necessidades do projeto e

com fins de melhor atender sua demanda de profissionais.

Artigo 28 Tal processo terd inicio com a publicacdo do instrumento convocatdrio no site

da FETAEPE, o qual deve no minimo conter:

l. Descri¢dao da vaga, com a qualificacdo pretendida do profissional para
preenché-la;

Il Aindicacdo das atividades a serem desenvolvidas pelo contratado;

1. Documentos de habilitacdo;

V. O valor da contratacdo e seu prazo de vigéncia;
V. As etapas do processo;
VI. Local da realizacdo da inscricdo e do processo seletivo, bem como a

data,hora e prazos;

VIL. Eventual cobranca de taxa de inscricdo.

Artigo 29 A primeira etapa do processo de selecdo sera por meio da inscricdo, que sera
realizada no site da FETAEPE ou e-mail direcionado pelo edital, seguido do envio do

curriculo de qualificacdo profissional e demais documentos exigidos no ato

convocatoério.

Artigo 30 Podendo ainda, a critério da contratante, a fim de identificar o melhor
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qualificadoao cargo, aplicar prova como método eliminativo ou ndo, seja ela escrita, oral

ou pratica.

Artigo 31 Posteriormente ocorrera a anadlise curricular e documental, seguida de
avaliacdo psicolégica e entrevista, a critério da contratante, sendo ao final contabilizada
as pontuacdes se de carater cumulativo, analisando juntamente, com as demais etapas,
documentos, experiéncia e demais avaliacdes, onde a FETAEPE, determinard o

profissional melhor qualificado a vaga ofertada, anunciando o resultado no seu site.

Artigo 32 A FETAEPE, possui liberdade na escolha do formato que o processo seletivo
vai aderir, adequando-o a sua necessidade, ndo estando limitada as condi¢des aqui
previstas, podendo ainda optar por processo seletivo simplificado, o qual resume-se em

apresentacao curricular e documental, seguida de entrevista.

Secdo VII- Das Compras e Contratacdes Mediante o Sistema SICAFI

Artigo 33 Por forca do disposto no artigo 80 da Lei n°. 13.019/2014, é facultado a
FETAEPE, para o processamento de compras e contrata¢des envolvendo recursos
financeiros provenientes da parceria, o uso do sistema denominado SICAFI, o qual
permite aos interessados ali devidamente cadastrados e habilitados formularem

propostas.

Paragrafo Unico Aqueles fornecedores que desejam participar das compras e

contratacoes da FETAEPE mediante o uso desse sistema, devem realizar seu cadastro no
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endereco eletrénico www.comprasnet.gov.br , apresentando toda documentagao

necessaria.

Artigo 34 Caso a FETAEPE opte pelo uso do sistema disponibilizado pela administracdo
publica para a realiza¢do de suas compras e contratagdes, ficard submetido as regras e

procedimentos ali dispostos.

Sec¢ao VIlI- Do Pregao Privado

Artigo 35 Pregao Privado é a modalidade de procedimento realizada entre interessados
do ramo pertinente ao objeto da compra ou contratacdo de bens e servicos,

independentede qualquer que seja o valor estimado da contratacao.

Paragrafo Unico O prazo para esta modalidade de Compra/Pregdo Privado é de 15

(quinze) a 20 (vinte) dias Uteis a critério da FETAEPE, a qual fard menc¢do em seu edital.

Artigo 36 O Pregdo Privado pode se dar na forma presencial ou eletrdnica, a critério

da FETAEPE.

81° A FETAEPE, podera adotar o sistema de Registro de Precos Privado para o registro
formal de pregos relativos a compra de material e prestacao de servigos para
contratagdes futuras com validade de 12 (doze) meses, seguindo o rito estabelecido para

a modalidade“Pregao Privado” nas seguintes hipdteses:

l. Quando, pelas caracteristicas do material, insumos (também
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denominado “bem”) ou servigos, houver necessidade de contratagdes
frequentes e repetitivas;

. Quando for conveniente a compra de bem com previsdao de entregas
parceladas ou contratacdo de servicos remunerados por unidade de
medidaou em regime de tarefa;

1. Quando for conveniente a compra de bem ou a contratacdo de servicos,
paraatendimento a mais de um Setor dentro da execug¢do do plano de
trabalho/objeto da parceria; ou

V. Quando, pela natureza do objeto, nao for possivel definir previamente o

guantitativo a ser demandado pela FETAEPE.

Subsecao | — Dos Requisitos do Edital

Artigo 37 O Edital de procedimento para compra ou contratacdo que for realizada

pelamodalidade de Pregdo Privado contera:

Numero de ordem em série anual, o nome da FETAEPE, a forma da compra
e/ou regime de execuc¢do dos servicos e a mengdo de que sera regido por
este Regulamento;

Il. Local, dia e hora para realizacdo da modalidade, seja de forma presencial
ou eletronica, para participacdo e credenciamento, recebimento da
propostade preco e documentos de Habilitacdo;

Il. Indicagao da pagina eletrdnica na qual serd publicado o Edital e seus anexos;

V. Descricdo de seu objeto de forma sucinta e clara, devidamente




DOR,

& “a,
& %
f % FEDERACAO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS
g B ASSALARIADOS RURAIS DE PERNAMBUCO
% g CNPJ: 23.054.757/0001-63
<FETAEPE+

acompanhada de memorial descritivo, detalhado, exato e preciso,
cronograma de atividadesou de desempenho econdmico-financeiro e

nivel de servigco, quando aplicaveis;

V. Requisitos para a participacao e credenciamento;
VI. Descricdo dos requisitos da proposta de preco;
VIL. Descricao dos documentos de Habilitagao;
VIIL. Condicoes de fornecimento e pagamento;
IX. Prazo de duragao do contrato de trabalho;
X. Critério para julgamento com disposi¢des claras e objetivas;
XI.

Instrugdes e normas para os recursos previstos neste Regulamento; e

XIl. Outras indicacdes consideradas necessdrias pela FETAEPE, com

afinalidade de propiciar competitividade entre os participantes.

Subsecdo Il - Do Prego e da Classificagdao das Participantes

Artigo 38 A Comissdo de licitacdo analisara a proposta de preco apresentada pelas

participantes credenciadas na forma do Edital e verificara:

O atendimento das especificacOes, prazos e condi¢cdes estabelecidos
noEdital e seus Anexos;
Il A qualidade;

1. Se o preco apresentado ndo estd baseado exclusivamente na proposta

depreco das demais participantes credenciadas.
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Artigo 39 No exame da proposta de preco serdo consideradas todas as circunstancias

de que resulte vantagem para a FETAEPE, nos termos do paragrafo unico do artigo 7°

deste Regulamento.

Paragrafo Unico Sera justificado, por escrito, pela Comissio de Compras/licitacdo,
sempre que ndo houver opc¢do pela proposta de menor preco, mas que atenda
adequadamente a descricdo do objeto do Pregdo Privado e que represente vantagem para

a FETAEPE.

Artigo 40 As propostas de preco serdo classificadas em ordem crescente de preco
proposto, sendo desclassificadas as propostas de preco que estiverem em desacordo

comos requisitos dos artigos 38 e 39 acima.

Artigo 41 Efetuada a classificagdo das participantes sera aberta a oferta de lances, sendo
gue a ultima classificada iniciara o primeiro lance e assim sucessivamente. Se os precos
ofertados por duas ou mais participantes forem idénticos, a ordem para oferta de lances

serd decidida por sorteio.

Artigo 42 Concluida a rodada de lances, a Comissdao de Compras/licitagdo poderd
negociar com a participante da oferta de menor preco com vistas a reducdo do preco.
Apdsa negociagao, se houver, a Comissao de Compras examinara a proposta com menor
preco e decidird motivadamente acerca de sua aceitabilidade, declarando a participante

vencedora do Pregdo Privado.
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Paragrafo Unico O critério de aceitabilidade dos pregos propostos pelas participantes sera
o de compatibilidade com os precos praticados pelo mercado, coerentes com o

fornecimento do objeto da compra ou contratacao.

Artigo 43 Declarada a vencedora, esta apresentard na sessdo, se o Pregdo Privado for
presencial, ou em data e hora designados no Edital, se o Pregdo Privado for eletrénico,

osdocumentos de habilitacdo elencados nos artigos 47 a 50, 53 e 54 deste Regulamento.

Artigo 44 A proposta de preco ou lance ofertados por qualquer participante serd
considerado completo, preciso e firme, ndo sendo permitida, apds sua oferta, a
desisténcia,sob pena de ser declarada impedida de contratar com a FETAEPE, pelo
periodo de 2 (dois) anos e aplicacdo das demais sancGes dispostas neste Regulamento

e no Edital de convocacao, se for o caso.

Artigo 45 Na hipétese de haver um uUnico participante, competird a Comissdao de
Compras, analisando as limitagdes do mercado e outros aspectos pertinentes, decidir
entre considerar fracassado o Pregdo Privado e abrir novo Pregdo Privado, suspender o
Pregdo Privado ou prosseguir com o Pregdo Privado. Sendo a decisdo devidamente

consignada ejustificada em ata da sessao.

Subsecao Il - Dos Documentos de Habilitagao

Artigo 46 Para habilitagao das participantes sera exigido a documentacao relativa a:
l. Habilitacdo Juridica;

Il Qualificacdo Técnica;
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1. Qualificagdo Econdmico-Financeira; e

V. Regularidade Fiscal e Trabalhista.

Artigo 47 A documentacao relativa a Habilitacdo Juridica, conforme o caso consistira em:

l. Registro comercial, no caso de empresa individual;

1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, registrado, em se
tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por acdes,
também o documento de elei¢cdo de seus administradores;

1. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada
de documento que comprove a quem compete a administracdo, seus
poderes eatribuicbes; e

V. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacdo
para o funcionamento, expedido pelo 6rgdo competente, quando a

atividade assim o exigir.

Artigo 48 A documentagado relativa a Qualificagdo Técnica, a critério da

FETAEPE, consistira, se for o caso, em:

l. Registro ou inscricdao na entidade profissional competente;

Il Comprovacao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel com as caracteristicas, quantidades e prazos do objeto da
compra ou contratacdo, mediante atestado expedido por pessoas

juridicas de direitopublico ou privado; e
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1. Prova de atendimento de requisitos e normas regulatdrias previstos na
legislagao em vigor que incluem, mas nao se limitam, a Autorizacao de
Funcionamento Especial emitida pela Agéncia Nacional de Saude

(ANVISA),registro de produtos perante a ANVISA, dentre outros.

Artigo 49 A documentacao relativa a Qualificagdo Econdmico-Financeira
consistirdem:
l. Balanco patrimonial e demonstracdo financeira do Ultimo exercicio social;

. Certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial, extrajudicial e
concordata da participante

Artigo 50 A documentacdo relativa a Regularidade Fiscal e Trabalhista
consistird em:
l. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas junto ao
Ministério da Fazenda (CNPJ) relativo ao estabelecimento participante
(sede,filial, sucursal ou agéncia, conforme o caso);
. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, se houver,
relativo ao estabelecimento do participante (sede, filial, sucursal ou
agéncia, conforme o caso), pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto da compra ou contratacao;
. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Municipal relativo ao
estabelecimento da participante (sede, filial, sucursal ou agéncia,
conformeo caso), pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com

o objeto da compra ou contratacdo;

V. Prova de regularidade para com as Fazendas Federal e a Divida Ativa da
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Unido, Estadual e Municipal, sendo as duas ultimas relativas ao
estabelecimento da participante (sede, filial, sucursal ou agéncia,
conformeo caso), quais sejam: (a) Certiddo Negativa Conjunta de Débitos
Relativos aTributos Federais e a Divida Ativa da Unido ou Certiddo Positiva
com efeitos de Negativa Conjunta de Débitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido; (b) Certiddo Negativa de Tributos
Estaduais ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos
Estaduais; e (c) Certiddo Negativa de Tributos Mobilidrios ou Certidao
Positiva com Efeitos de Negativade Tributos Municipais;

V. Certificado de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (CRF- FGTS); e

VI. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei

12.440, de 7 de julho de 2011.

Artigo 51 Na hipdtese da vencedora deixar de apresentar quaisquer dos documentos
elencados nos artigos 47 a 50, acima, 53 e 54 abaixo, desde que cabivel e exigidos no
edital, serd inabilitada sendo, a critério da FETAEPE, declarada impedida de contratar
com a mesma pelo periodo de 02 (dois) anos, sem prejuizo de aplicacdo das demais

sang¢des dispostas no Edital de convocacao.

Artigo 52 A FETAEPE, a seu exclusivo critério, fara a verificacdo da inscricdo da
participante no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas e no Cadastro
de Empresas Punidas, disponivel no Portal da Transparéncia do Governo Federal
(www.portaltransparencia.gov.br), sendo que o registro em tais cadastros implicara em

impedimento para qualquer contratacdo com a FETAEPE.
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Subsecgdo IV — Dos Registros Cadastrais

Artigo 53  Caso a participante seja inscrita no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores (SICAF), a comprovacdo da habilitacdo serda efetuada mediante a
verificacdo dos niveis validados através de consulta on-line junto ao érgao cadastral
durante asessdo, se estafor presencial, ou nadata de entrega do envelope de habilitacao,
se tratando de Pregdo Privado eletronico, sem prejuizo da apresentacdo pela
participante dos documentos ndo abarcados pelo seu cadastro junto ao mencionado

6rgao cadastral.

Paragrafo Unico A FETAEPE, a fim de evitar nulidades no procedimento, em caso de
eventual indisponibilidade dos meios eletrénicos por periodo indefinido, ndo sendo
possivel a verificacdo eletrénica e ndo apresentados os documentos de habilitacdo que
por aguele meio seriam alcancados, podera conceder prazo ao participante prejudicado

para que possa apresentar a documentacao.
Artigo 54 Osdocumentos referentes aos artigos 47 a 50 deste Regulamento ndo excluem
outros que, a critério da FETAEPE, poderao ser exigidos das participantes.
Subsecao V —Das Atas
Artigo 55 Todos os atos e procedimentos adotados nas sessdes de licitagdo privada,

na modalidade presencial ou eletrbnica, serdo registrados em ata inclusive as eventuais

manifestacdes das participantes, quando possivel.
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Subsec¢ao VI — Dos Recursos

Artigo 56 Da declaracdo da(s) vencedora(s), das decisGes de inabilitacdo de participante,
anulagdo, nulidade, revogac¢do ou cancelamento de procedimento seja ele presencial ou
eletrénico, qualquer participante, em sessdo, podera manifestar intencdo motivada de
apresentar recurso cujas razées recursais serdo apresentadas em 5 (cinco) dias Uteis,
computando-se no prazo recursal o dia da sessdo. As demais participantes, no mesmo
ato,restardo intimadas para apresentar suas contrarrazoes de recurso em igual nimero

de dias que comecardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo concedida

vista imediata dos autos.

Artigo 57 As razdes de recurso, bem como as contrarrazdes serao enderegadas a

Assessoria Juridica da FETAEPE, mediante protocolo em local e horario designados no

Edital.

Artigo 58 Osrecursos serdo decididos no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir

do fim do prazo das contrarrazdes.

Paragrafo Unico O acolhimento do recurso importara em invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento e serd divulgado no prazo de até 05 (cinco) dias uteis

contados fim do prazo das contrarrazdes.

Capitulo I
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Das Contratacdes de Pessoas Fisicas em Servigos de Carater Eventual

Secdo | Dos Requisitos

Artigo 59 A contratacdo de Pessoas Fisicas para a prestacdo de servicos a FETAEPE, em

carater eventual, devera atender aos seguintes requisitos:

l. Serd admitida para fins de prestacdo de servigos em carater nao exclusivo
e impessoal, podendo ser relacionados a expertise do profissional, o qual
podeser remunerado mediante entrega de recibo simples ou outro meio
eleito pelaFETAEPE, quando da contratacao.

Il O prestador de servicos estard sujeito a todos os encargos fiscais

pertinente sao objeto da contratacao.

Artigo 60 Para contratacdo da Pessoa Fisica, ao setor responsavel cabera a analise

acerca da viabilidade financeira e a necessidade dos servicos pretendidos.

Artigo 61 A FETAEPE devera certificar-se de que o prego proposto estd de acordo com os

valores praticados no mercado.

Secao Il - Dos Documentos de Habilitagao

Artigo 62 A Pessoa Fisica a ser contratada deverd, se aplicavel, apresentar:

l. Curriculum vitae e quando necessaria comprovagao de titulos;

. Proposta técnica e de precgo elaborada e assinada, contendo a descrigao
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detalhada do servico a ser prestado, os prazos, valores unitarios e totais,
dados bancarios, o resultado do trabalho, o “deliverable” (produto a ser
entregue);

II. Cédula de identidade;

V. Cadastro de pessoa fisica (CPF);
V. Registro na entidade de classe.
Capitulo Il

Das Compras e Contratagdes Internacionais

Artigo 63 A compra de materiais e insumos importados sera realizada em conformidade
com o disposto na Lei Federal 3.244 de 14 de agosto de 1957 e em observancia as demais
legislacOes correlatas e tratados internacionais, mediante importacdo a ser realizada

peloSetor de Compras, observado o disposto no artigo 10 deste Regulamento e as

demais leis aplicaveis.

Artigo 64 Cabera ao Setor de Compras:

l. Certificar-se e garantir de que foram atendidos os requisitos da Lei
3.244 de 14 de agosto de 1957 ou da legislacdo aplicdvel que estiver em
vigor porocasido da importacao;

Il. Responsabilizar-se pela emissdo de documentos necessarios em

cumprimento a legislagao vigente;
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Artigo 65 As empresas estrangeiras que ndo funcionem no pais atenderao as modalidades
estabelecidas neste Regulamento, tanto quanto possivel, em observancia as exigéncias
relativas aos documentos de habilitacdo elencados nos artigos 47 a 50 deste

Regulamento,quando possivel, mediante apresenta¢ao de documentos equivalentes,

juntamente, com arespectiva traducao.

Titulo Il
DOS PROCESSOS DE COMPRAS OU CONTRATACOES NACIONAIS E
INTERNACIONAIS

Capitulo |
DA COMPOSICAO DO PROCESSO

Artigo 66 A compra ou contratagdo nacional ou internacional, sera iniciada com a
aberturade respectivo processo devidamente autuado, protocolado e numerado em
ordem cronolégica, contendo a autorizacdo respectiva, a indicacdo sucinta de seu

objeto e do recurso para a despesa e sua origem, e contera:

l. A modalidade de compra e contratagdo escolhida;
. Orgcamentos, justificativa de compra ou contratacdo e respectivos
anexos, se houver;
1. Projeto basico que consiste no conjunto de elementos necessarios e

suficientes, com nivel de precisdo adequado, para caracterizar obra ou
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VI.
VII.
VIII.

XI.
XIL.

XIII.

servico ou complexo de obras ou servigos, devendo possibilitar
principalmente avaliagdo do custo da obra e definicdo dos métodos e
prazo de execucao;

Projeto executivo, no caso de obras, que consiste no conjunto de
elementosnecessarios e suficientes a realizacdo do empreendimento a
ser executado,com nivel maximo de detalhamento possivel de todas as
etapas, constituindo-se em detalhamento do Projeto Basico, determinando, de
forma minuciosa, as condi¢des de sua execu¢do, em conformidade com as

normas pertinentes, em especial as expedidas pela Associa¢do Brasileira de

NormasTécnicas - ABNT.

Cronograma fisico-financeiro, no caso de obras, que consiste no
documentocontendo a previsdo de prazo de execucao de cada etapa da
obra e respectiva previsdo de desembolso financeiro.

Pareceres técnicos oujuridicos emitidos sobre os respectivos procedimentos;
Minuta de Edital e contrato, quando aplicavel;

Comprovante da publicagdo do Edital no site nele indicado, quando
aplicavela modalidade Pregao Privado ou outra modalidade de licitacao
privada;

Via Original das propostas e dos documentos que as instruirem;

Atas das SessGes Publicas, quando aplicavel a modalidade;

Documentos de Habilitagdo na forma descrita neste Regulamento;
Razdes e contrarrazdes de recursos eventualmente interpostos pelos
interessados e respectivas manifestacdes e decisGes, quando

existentes;

Despacho de anulagdo ou de revogagao do processo, quando for o
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caso,devidamente fundamentado;

XIV. Demais documentos relativos ao processo.

Titulo V
DOS CONTRATOS E SUA PRORROGACAO

Capitulo |
DOS CONTRATOS

Secdo | — Dos Requisitos e Principios

Artigo 67 Os contratos celebrados com a FETAEPE estabelecerdo, de forma clara e precisa,

o objeto licito, certo e determinado, condi¢cOes para sua execug¢do, preco, reajuste

mediante negociacdo entre as

partes, forma de pagamento, obrigacdoes e

responsabilidades das partes, declaracdes e garantias prestadas pela contratada e de
praticas de conduta anticorrupcao.

Artigo 68 Os contratos celebrados com a FETAEPE serao regidos, em especial, pelos

principios da obrigatoriedade da convengao e boa fé.

Secao Il - Da Vigéncia e Alteracao do Objeto

Artigo 69 Os contratos da FETAEPE, em geral, serdao celebrados pelo

periodo
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estabelecido nas etapas do plano de trabalho dos termos de Colaboragao e Fomento,
podendo ser prorrogados, por periodos iguais e sucessivos até completar 5 (cinco) anos,
se houver interesse da FETAEPE, exceto no caso do artigo 70 e 72 abaixo e do descrito

no artigo 10, alinea a, parte “B” que dispGe sobre as contratagdes e custos indiretos.

Artigo 70 E permitido celebrar contrato com prazo de vigéncia indeterminado, quando

ndo for possivel prever seu periodo de duracao.

Artigo 71 A contratada é responsavel pelos prejuizos causados a FETAEPE decorrentesde

acdo e omissado relacionadas a contratacao entre elas mantida.

Artigo 72 E dispensavel o termo de contrato e facultada a sua substitui¢do, a critério da
FETAPE, nos casos de compra ou contratacdo com entrega imediata e integral de bensou

de servicos.

Artigo 73 Os contratos poderdo ser alterados, nas mesmas condi¢des contratuais, por
acréscimo ou supressoes, de até 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor global inicial
contratado, e no caso particular de reforma de edificio ou equipamento, até o limite de

50%(cinquenta por cento).

Capitulo I
DA PRORROGACAO

Artigo 74 Toda e qualquer prorrogacao de prazo de vigéncia devera ser justificada por
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escrito e previamente autorizada pela FETAEPE, se houver comprovagao de que os

principios e os requisitos deste Regulamento estejam sendo cumpridos.

Artigo 75 Nahipdtese de prorrogacao do prazo devigéncia a contratada devera satisfazer

as condi¢des de Habilitagao previstas nos artigos 47 a 50, 53 e 54 deste Regulamento.

Capitulo I
DAS SANCOES

Artigo 76 Para as condutas abaixo descritas serao aplicadas as seguintes sangdes:

l. Para aquele que mantiver relagdo de qualquer natureza com a FETAEPE
seja na qualidade de participante de procedimentos, como Interessado
ou como Fornecedor de produtos e servicos da FETAEPE e que: (a) venha
a descumprir os artigos deste Regulamento, (b) ensejar o retardamento
do processo, (c) ndo mantiver sua proposta, fraudar a execugao do
contrato, comportar- se de modo inidoneo, (d) fizer declaracao falsa, (e)
cometer fraudefiscal ou qualquer ato lesivo, (f) tenha praticado qualquer
ilicito civil oucriminal, (g) seja considerado inidéneo ou suspenso, por
descumprimento delegislagdo em vigor, (h) venha a ser inscrito no
Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (CEIS) e Cadastro
Nacional das EmpresasPunidas (CNEP), a FETAEPE, podera declarar o
Terceiro impedido de contratar pelo prazo de até 02 (dois) anos, sem
prejuizo do ressarcimento das perdas e danos sofridos pela FETAEPE e

das demais sangdes aplicaveis;
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. Pela inexecucdo parcial do objeto da contratacdo decorrente de atraso
injustificado e ndo decorrente de forca maior, a FETAEPE poderd aplicar
a contratada multa equivalente a 10% (dez por cento), sobre o valor total do
material e/ou servicos ndo entregues pontualmente, por dia de atraso, limitado
até 20% (vinte por cento), sem prejuizo das demais cominagdes contratuais
estabelecidas;

. Pela inexecucdo parcial do objeto da contratacdo decorrente de
interrup¢cao da entrega de material ou da prestagdao de servigos de
maneira injustificada e ndo decorrente de forca maior, a FETAEPE podera
aplicar multa equivalente a 20% (vinte por cento) do valor residual
inadimplido, bem como declarar a contratada impedida de celebrar
novos contratos com a FETAEPE pelo prazo de 02 (dois anos), e

V. Pela inexecucgado total do objeto da contratacdo, a FETAEPE podera aplicar
a contratada multa equivalente a 30% (trinta por cento) do valor global
estimado do contrato, bem como declarar a contratada impedida de

celebrarnovos contratos com a FETAEPE pelo prazo de 02 (dois) anos.

Paragrafo Unico As multas ndo possuem carater compensatdrio e poderao ser aplicadas
cumulativamente, com as demais sanc¢des descritas para cada caso, inclusive as
contratuais, sendo que sua cobranca ndo isentard a contratada da obrigacdo de

indenizar eventuais perdas e danos sofridos pela FETAEPE.

TituloV
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 77  E facultado a FETAEPE convocar o concorrente remanescente, na ordem de
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classificacdo do procedimento de compra ou contratagdo, independentemente de sua
modalidade, para a assinatura de contrato, ou revogar o procedimento de compra ou
contratacdo, a seu critério, caso a vencedora convocada, no prazo estabelecido, ndo
assine o contrato ou nado retire e aceite o instrumento equivalente ou ainda tenha
deixadoou deixe, no momento oportuno, de apresentar qualquer dos documentos de
Habilitagao dispostos nos artigos 47 a 50, 53 e 54 deste Regulamento, responsabilizando-

se esta pelos prejuizos causados a FETAEPE.

Artigo 78 N3o serd exigida a prestacdo de garantia para as contratacdes resultantes deste
Regulamento, salvo na hipdtese de locacdo de bens e materiais e se a FETAEPE, a seu
critério, entender aplicavel.

Artigo 79 A FETAEPE poderd suspender, invalidar, anular, tornar nulo, revogar ou
cancelar qualquer procedimento de compra ou contratagao, por razdes de seu exclusivo
interesse, em qualquer tempo, sem que caiba a qualquer Terceiro direito a qualquer
indenizacdo de qualquer natureza.

Artigo 80 Quanto aos prazos previstos para os procedimentos de compra previstos
nesteregulamento, estes podem ser flexibilizados, resguardando o prazo minimo de 05
(cinco) dias, mediante deliberagdo da FETAEPE, quando entender, que tal medida nao
prejudicard os principios aqui resguardados.

Artigo 81 Todo e qualquer Terceiro é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacgdes e dos documentos apresentados para a FETAEPE, bem como pela avaliacdo
de todas as informacdes e das condi¢des locais para o cumprimento de sua obrigacao.
Artigo 82 E vedado a todo e qualquer Terceiro negociar, seja com quem for ou por que
forma ou meio, os créditos correspondentes a remuneracao pelo fornecimento de

materiaise/ou servigos.
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Artigo 83 Para atualizacdo dos valores definidores das modalidades de procedimento
de compra e contratacdo previstos neste Regulamento sera usado o indice de correc¢ao

monetaria INPC-IBGE.

Artigo 82 Os casos omissos neste Regulamento serao decididos em conformidade com
alein®. 13.019/2014, demais legislagdes aplicaveis, usos e costumes, os principios deste

Regulamento e precedentes jurisprudenciais.

Artigo 84 Este Regulamento serd passivel de revisGes sempre que alteracdes ou

adequacdes se fagam necessarias, e sera aprovado na forma prevista no Estatuto Social

e Regimento Interno da FETAEPE.

Artigo 85 O presente Regulamento entrard em vigor a partir da data de sua

publicacdoe revogara todas as disposicdes em contrdério.

Recife, 01 de agosto de 2022.

Gilvan José Antunis
PRESIDENTE
CPF: 696.424.944-34




